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DETERMINA N. 316/ 2026 

OGGETTO: Nomina della Commissione esaminatrice per la procedura comparativa pubblica 

finalizzata alla selezione di personale da impiegare nello svolgimento di servizi di orientamento 

individuale e/o di gruppo, con specifiche competenze in relazione ai seguenti percorsi formativi:  

- “Fashion Shoes Coordinator” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per il 

coordinamento dei processi del sistema moda”;  

- “Accessory and Bag Coordinator” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per il 

coordinamento dei processi del sistema moda”;  

- “Abbigliamento Alta Moda Donna” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per i 

processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda”;  

- “Abbigliamento Alta Moda Uomo” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per i 

processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda”;  

- “Fashion and Communication” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per la 

progettazione e internazionalizzazione dei prodotti del sistema moda”;  

Sedi formative: Napoli (NA)- Arzano (NA) 

 

IL PRESIDENTE 

VISTI 

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241;  

- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;  

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;  

- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36;  

- il Regolamento (UE) 2021/241;  

- il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 26 maggio 2023, n. 96;  

- il Contratto di finanziamento Prot. 0146154 del 20/12/2023 relativo all’offerta formativa ITS 

2024/2026;  

- il Bando/Avviso per la selezione di personale da impiegare nello svolgimento di servizi di 

orientamento individuale e/o di gruppo, nell’ambito del Progetto “Fashion e Formazione 4.0”, recante 

codice CUP I64D23001710006, pubblicato in data 11/05/2026 – prot. 1319/2026; 
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PREMESSO 

- che il Bando/Avviso ha per oggetto una procedura comparativa pubblica per la selezione di personale 

qualificato da impiegare nello svolgimento di servizi di orientamento individuale e/o di gruppo, con 

specifiche competenze in relazione ai seguenti percorsi formativi, seconda annualità: “Fashion Shoes 

Coordinator” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per il coordinamento dei 

processi del sistema moda”; “Accessory and Bag Coordinator” per il conseguimento del diploma di 

“Tecnico Superiore per il coordinamento dei processi del sistema moda”; “Abbigliamento Alta Moda 

Donna” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e 

produzione dei prodotti del sistema moda”; “Abbigliamento Alta Moda Uomo” per il conseguimento 

del diploma di “Tecnico Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del 

sistema moda”; “Fashion and Communication” per il conseguimento del diploma di “Tecnico 

Superiore per la progettazione e internazionalizzazione dei prodotti del sistema moda”;  

- che il medesimo Bando/Avviso prevede che le candidature siano valutate da un’apposita 

Commissione esaminatrice, composta da n. 3 membri, nominata dalla Fondazione ITS Academy 

Campania Moda, esperti nei profili da selezionarsi, cui compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la 

verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati per titoli e colloquio orale, nonché la 

formazione dell’elenco degli idonei;  

- che il termine ultimo per la presentazione delle candidature è fissato alle ore 15:00:00 del 22/05/2026;  

- che, in considerazione della calendarizzazione delle attività didattiche e progettuali previste per la 

seconda annualità dei percorsi formativi ricompresi nell’offerta 2024/2026, si rende necessario 

procedere con urgenza alla valutazione delle candidature per assicurare la tempestiva individuazione 

del personale per le attività di orientamento individuale e/o di gruppo;  

- che la Commissione deve essere validamente costituita per l’intera procedura selettiva, riguardante 

tutti i percorsi formativi indicati nel Bando/Avviso;  

CONSIDERATO che i soggetti individuati quali componenti della Commissione sono figure dotate di 

comprovata e notoria esperienza nei settori dell’istruzione, della formazione e/o dei servizi di 

orientamento sia individuale che di gruppo, nonché di adeguata conoscenza del sistema ITS e del 

contesto progettuale “Fashion e Formazione 4.0”;  

CONSIDERATO che tale esperienza, per qualità e durata, costituisce elemento idoneo a garantire la 

piena competenza nello svolgimento dell’attività valutativa, in coerenza con i profili professionali 

richiesti dal Bando/Avviso;  

CONSIDERATO che ricorrono ragioni di urgenza tali da rendere necessaria la formale costituzione 

della Commissione immediatamente dopo la scadenza del bando, al fine di consentire il tempestivo 



 

 
 
avvio delle operazioni di esame delle domande, valutazione dei titoli e svolgimento dei colloqui orali, 

nel rispetto dei criteri e delle modalità di valutazione previsti dall’art. 5 del Bando; 

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per la procedura 

comparativa pubblica di cui in oggetto;  

 

DETERMINA 

Art. 1 – Costituzione della Commissione esaminatrice 

È nominata la Commissione Esaminatrice per la procedura comparativa pubblica per la selezione di 

personale da impiegare in attività di Orientamento individuale e/o di gruppo, nell’ambito del Progetto 

“Fashion e Formazione 4.0” – Attività B.1 - Orientamento individuale // Attività B.2- Orientamento di 

gruppo – CUP I64D23001710006, riferita alla seconda annualità dei percorsi formativi indicati nel 

Bando/Avviso.  

La Commissione è così composta:  

• Presidente: dott.ssa Carla Lettieri, c.f. LTTCRL66L59L845A, pec carla.lettieri@legalmail.it  

• Componente: dott.ssa Valentina Conato, c.f. CNTVNT94D59F839Q, pec 

valentina.conato@pec.it  

• Componente: Isabella Rao, c.f. RAOMCN88P62G596D, pec mariaconcetta.rao@sicuracert.it  

La Commissione è composta da figure di comprovata e notoria esperienza professionale nei settori 

dell’istruzione, della formazione e dell’orientamento, ampiamente idonee a garantire la corretta, 

imparziale e competente valutazione delle candidature, che hanno già manifestato preventivamente la 

loro disponibilità allo svolgimento dell’incarico.  

Le funzioni di Segretario verbalizzante saranno svolte da uno dei componenti della Commissione, 

designato dal Presidente nella seduta di costituzione.  

 

Art. 2 – Compiti della Commissione 

La Commissione:  

- verifica l’ammissibilità delle candidature pervenute tramite la piattaforma dedicata, entro il termine 

stabilito dal Bando/Avviso;  

- procede alla valutazione dei titoli di studio, delle esperienze professionali e didattiche, nonché delle 

ulteriori evidenze curriculari, secondo i criteri e i punteggi previsti dall’Art. 5 del Bando;  

- espleta i colloqui orali, ai sensi dell’Art. 5, Area B1, del Bando, finalizzati all’illustrazione da parte dei 

candidati delle azioni di orientamento che intendono sviluppare nello svolgimento delle attività;  
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- elabora e approva gli elenchi dei candidati idonei, indicando i punteggi attribuiti a ciascuno, nel 

rispetto del punteggio minimo di idoneità eventualmente previsto dal Bando;  

- redige appositi verbali delle operazioni svolte, riportando i criteri di valutazione adottati e i giudizi 

attribuiti a ciascun candidato, e trasmette gli atti conclusivi al RUP per i successivi adempimenti, ivi 

compreso il conferimento degli incarichi ai soggetti più idonei.  

 

Art. 3 – Seduta di costituzione e svolgimento dei lavori 

La Commissione si riunirà, in presenza e/o da remoto, per la seduta di insediamento e l’avvio delle 

operazioni di valutazione, nel giorno stabilito dal RUP e comunicato ai commissari con congruo 

preavviso, presso la sede della Fondazione ITS Academy Campania Moda ovvero mediante 

collegamento alla piattaforma telematica indicata dal medesimo RUP. 

Nel corso della seduta di costituzione, la Commissione:  

- prenderà atto della nomina e dell’insussistenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi da 

parte dei componenti;  

- designerà il Segretario verbalizzante;  

- definirà, nel rispetto del Bando/Avviso, l’organizzazione dei lavori istruttori, il calendario delle sedute 

e le eventuali ulteriori specificazioni operative dei criteri di valutazione, da adottarsi in via preventiva 

rispetto all’esame delle candidature.  

 

Art. 4 – Compenso dei componenti 

Per l’attività svolta quale componente della Commissione esaminatrice è riconosciuto a ciascun 

commissario un gettone di presenza pari a € 100,00 (cento/00) per ogni seduta partecipata.  

Il compenso è da intendersi omnicomprensivo di ogni onere fiscale, previdenziale e di qualsiasi 

eventuale rimborso spese ed è posto a carico delle risorse del Progetto “Fashion e Formazione 4.0” – 

CUP I64D23001710006, nell’ambito delle pertinenti voci di costo.  

 

Art. 5 – Incompatibilità e conflitto di interessi 

Prima dell’avvio delle attività, ciascun componente della Commissione dovrà rendere apposita 

dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, ai sensi del D.Lgs. 

n. 39/2013 e dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, nonché delle ulteriori disposizioni vigenti in materia 

di trasparenza, imparzialità e correttezza dell’azione amministrativa.  



 

 
 
In caso di sopravvenuta incompatibilità o conflitto di interessi, anche potenziale, il componente 

interessato è tenuto a darne immediata comunicazione scritta alla Fondazione ITS Academy Campania 

Moda, al fine di consentire l’adozione degli eventuali provvedimenti sostitutivi.  

 

Art. 6 – Pubblicazione 

La presente Determina è pubblicata sul sito istituzionale della Fondazione www.itscampaniamoda.it, 

anche nella sezione “Amministrazione trasparente”; sul Portale per il reclutamento 

https://bandi.itscampaniamoda.it ; ed è conservata agli atti della Fondazione ITS Academy Campania 

Moda.  

 

Art. 7 – Comunicazioni 

La presente Determina di nomina della Commissione è comunicata ai commissari designati mediante 

posta elettronica certificata (PEC) ovvero mediante posta elettronica ordinaria, agli indirizzi indicati o 

comunque nella disponibilità della Fondazione.  

La nomina si intende accettata tacitamente qualora, entro il giorno previsto per l’insediamento della 

Commissione, non pervenga formale rinuncia scritta all’incarico.  

In caso di sopravvenuta impossibilità, incompatibilità o rinuncia, anche successiva all’accettazione 

tacita, è onere del commissario interessato darne tempestiva comunicazione scritta alla Fondazione ITS 

Academy Campania Moda, mediante PEC o e-mail, al fine di consentire l’adozione degli eventuali 

provvedimenti sostitutivi.  

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso da chiunque ve ne abbia interesse al Tribunale 

Amministrativo Regionale della Campania-Napoli entro 30 giorni dalla data di pubblicazione.  

Il diritto di accesso agli atti della presente procedura è disciplinato dalla L. n. 241/1990 e successive 

modificazioni.  

Il Responsabile unico del progetto è il Presidente della Fondazione, Domenico Ranieri, che 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e di falsità in atti, così 

come stabilito dagli artt. 75 e 76 d.P.R. n. 445/2000, dichiara sin da ora di non trovarsi in alcuna 

situazione integrante un conflitto d’interessi in relazione all’oggetto del presente affidamento.  

Napoli, lì 25.05.2026  

Il Presidente / RUP 

Dott. Domenico Ranieri 

(Firmato digitalmente)  
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