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DETERMINA PER L’INDIZIONE DI UNA PROCEDURA PER LA SELEZIONE 

DI PERSONALE QUALIFICATO DA IMPIEGARE NELLO SVOLGIMENTO DI 

SERVIZI DI ORIENTAMENTO INDIVIDUALE E/O DI GRUPPO  

n. 302/2026 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.5 – Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) “Potenziamento 

dell’offerta formativa degli ITS Academy” (Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 26 maggio 

2023, n. 96) Progetto Percorsi Formativi ITS Academy Campania Moda  - Codice progetto M4C1I1.5-

2023-1242-P-28436, CUP: I64D23001710006 

Titolo progetto: “Fashion e Formazione 4.0” 

Soggetto titolare: Fondazione ITS Academy Campania Moda 

Codice meccanografico: CA00000004 

Codice CUP: I64D23001710006 

Codice progetto: M4C1I1.5-2023-1242 

Linea di investimento: M4C1I1.5 - Sviluppo e riforma degli ITS 

Attività: Attività B.1 - Orientamento individuale // Attività B.2- Orientamento di gruppo 

* * * 

IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE/RUP 

VISTI 

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi"; 
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- il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 (Codice dell’Amministrazione Digitale), modificato e 

integrato dal Decreto Legislativo 22 agosto 2016, n. 179, e dal Decreto Legislativo 13 dicembre 2017, 

n. 217, con particolare riferimento al Capo V;  

- il D.P.C.M. del 25/01/2008 (G.U. n. 86 dell'11 aprile 2008) recante “Linee guida per la 

riorganizzazione del sistema dell’Istruzione e Formazione Tecnica Superiore e la costituzione degli 

Istituti Tecnici Superiori”; 

- la Legge 15 luglio 2022, n. 99, che ha istituito il sistema terziario di istruzione tecnologica superiore, 

rinominando gli Istituti Tecnici Superiori in "ITS Academy" e attuando la riforma prevista dalla 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 del PNRR; 

- il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato dal Consiglio ECOFIN il 13 luglio 2021 

e notificato all’Italia con nota LT161/21 del 14 luglio 2021, con particolare riferimento alla Missione 4 

– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Investimento 1.5 "Sviluppo del sistema di formazione 

professionale terziaria (ITS)" finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU; 

- i principi trasversali del PNRR, tra cui il contributo all’obiettivo climatico e digitale (tagging), la parità 

di genere e la valorizzazione dei giovani; 

- gli obblighi di raggiungimento dei target, milestone e obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

- il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la 

Resilienza; 

- il Decreto Legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 settembre 2020, 

n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la 

legge istitutiva del codice CUP; 

- il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n. 

113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 

l’efficienza della giustizia”; 

- il Decreto Legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29 dicembre 

2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 



 

 
- le istruzioni operative prot. N. 0129879 del 08-11-2023  del MIM; 

- il Decreto Ministeriale 26 maggio 2023, n. 96, con il quale sono stati assegnati alla Fondazione ITS 

Academy Campania Moda €3.889.485,68 per la realizzazione di percorsi formativi di specializzazione, 

concessione di borse di studio, supporto per stage e tirocini, formazione di docenti e tutor e 

orientamento per studenti; 

- il progetto "Fashion e Formazione 4.0" presentato dalla Fondazione ITS Academy Campania Moda e 

il relativo contratto di finanziamento con il Ministero dell'Istruzione e del Merito, sottoscritto il 20 

dicembre 2023 (Prot. 0146154/2023), che ha designato la Fondazione quale soggetto attuatore del 

progetto (CUP I64D23001710006), finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU nell’ambito 

dell’Investimento 1.5 del PNRR; 

CONSIDERATO CHE per attuare gli interventi previsti dall’Investimento 1.5 del PNRR e rispettare 

i target e le milestone del finanziamento, la Fondazione ITS Academy Campania Moda deve destinare 

le risorse alla realizzazione di percorsi formativi biennali finalizzati al conseguimento del diploma di 

specializzazione, con particolare focus sulle competenze 4.0 e sui settori strategici, e realizzare azioni di 

orientamento formativo e didattico, individuale e di gruppo, rivolte a studenti e famiglie, diplomati o 

diplomandi, senza limiti di età, in linea con la riforma dell’orientamento scolastico prevista dal Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza, con l’obiettivo principale di riconoscere le attitudini e il merito di 

studentesse e studenti, supportandoli nell’elaborazione consapevole del proprio progetto di vita e 

professionale, anche attraverso attività di accompagnamento all’inserimento lavorativo e servizi di job 

placement; tutto ciò nel rispetto delle norme in materia di contrattualizzazione nel pubblico impiego e 

di affidamento di lavori, servizi e forniture, in conformità al D.Lgs. 36/2023 e successive modifiche e 

integrazioni, mediante l’adozione di una codificazione contabile separata e informatizzata finalizzata a 

garantire la completa tracciabilità delle risorse PNRR; 

VISTO CHE nell’ambito della Formazione finanziata dal PNRR sono stati istituiti dalla Fondazione 

ITS Academy Campania Moda  i seguenti corsi gratuiti per il conseguimento del relativo diploma: 

- “Fashion Shoes Coordinator” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per il coordinamento 

dei processi del sistema moda”; 

- “Accessory and Bag Coordinator” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per il 

coordinamento dei processi del sistema moda”; 



 

 
- “Abbigliamento Alta Moda Donna” (N. EDIZIONE 1) per il conseguimento del diploma di “Tecnico 

Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda”; 

- “Abbigliamento Alta Moda Donna” (N. EDIZIONE 2) per il conseguimento del diploma di “Tecnico 

Superiore per i processi di ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda”; 

- “Abbigliamento Alta Moda Uomo” per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore per i processi di 

ricerca, sviluppo e produzione dei prodotti del sistema moda”; 

- “Fashion and Communication” (N. EDIZIONE 1) per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore 

per la progettazione e internazionalizzazione dei prodotti del sistema moda”; 

- “Fashion and Communication” (N. EDIZIONE 2) per il conseguimento del diploma di “Tecnico Superiore 

per la progettazione e internazionalizzazione dei prodotti del sistema moda”; 

PREMESSO che i predetti 7 corsi hanno una durata di due annualità cadauno; 

PRECISATO che la seconda annualità dei 7 corsi formativi sopra elencati è già stata avviata, con la 

presente procedura si intendono affidare gli incarichi relativi alle seguenti attività: 

• Attività B.1 – Orientamento formativo – Percorsi individuali: azioni individuali di orientamento 

formativo e di didattica orientativa, rivolte alle studentesse e agli studenti interessati e alle loro 

famiglie. Tali attività hanno la finalità di far conoscere le opportunità offerte dai percorsi 

formativi ITS Academy, i contenuti formativi delle diverse aree tecnologiche, le certificazioni 

rilasciate al termine dei percorsi e gli sbocchi occupazionali; 

• Attività B.2 – Orientamento formativo – Percorsi di gruppo: azioni di orientamento formativo 

e di didattica orientativa, rivolte a gruppi di studentesse e studenti interessati e alle loro famiglie. 

Tali attività hanno la medesima finalità di diffondere le opportunità offerte dai percorsi 

formativi ITS Academy, i contenuti formativi delle diverse aree tecnologiche, le certificazioni 

rilasciate e gli sbocchi occupazionali. 

 PREMESSO che le suddette attività dovranno essere svolte nel periodo compreso tra  giugno 2026 e  

ottobre 2026, salvo eventuale proroga necessaria per il completamento del progetto e che il numero 

complessivo di orientatori da incaricare è pari a un massimo di 12 unità, per un massimo di  2636 ore 

totali  (di cui 1598 ore per orientamento di gruppo e 1038 ore per orientamento individuale) e per un 

minimo di 100 ore ed un massimo di 600 per singolo operatore. 



 

 
PREMESSO, altresì, che le attività di orientamento di cui alla presente procedura sono previste in 

presenza presso I.T.S. Academy Campania Moda, presso le aziende partners o altre istituzioni 

scolastiche, o sedi ad individuarsi nella Regione Campania  e/o da remoto nel rispetto della normativa 

sulla digitalizzazione della PA, e si articolano prevalentemente in giornate di  minimo 4 ore/ massimo 

8 ore giornaliere, dal lunedì al sabato sulla base delle esigenze organizzative, a stabilirsi dalla 

Fondazione;  

CONSIDERATO che la Fondazione ITS Academy Campania Moda, nell’ambito del progetto 

“Fashion e Formazione 4.0” - Codice CUP: I64D23001710006, Codice progetto: M4C1I1.5-2023-

1242, necessita di personale qualificato da impiegare nello svolgimento dei servizi di orientamento 

individuale e/o di gruppo, con specifiche competenze in relazione ai predetti percorsi formativi-seconda 

annualità; 

RILEVATO che la Fondazione ITS Academy Campania Moda non dispone, tra il personale 

attualmente in servizio, di risorse interne aventi i requisiti professionali necessari per lo svolgimento 

delle azioni di orientamento previste dal progetto “Fashion e Formazione 4.0” e che, 

conseguentemente, non è possibile far fronte a tali esigenze mediante il proprio personale in organico; 

RITENUTO pertanto necessario procedere all’indizione di una procedura selettiva comparativa 

pubblica finalizzata al reperimento di orientatori esterni in possesso delle competenze specialistiche 

richieste, al fine di garantire la piena ed efficace attuazione delle attività di orientamento finanziate 

dall’Investimento 1.5 del PNRR; 

VISTO il vigente Statuto della Fondazione, all’art. 10, commi 3 e 6, il quale attribuisce al Presidente la 

funzione di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e il potere di adottare provvedimenti urgenti, 

da sottoporre successivamente a ratifica del Consiglio di Amministrazione; 

TUTTO CIÒ VISTO, PREMESSO, RITENUTO E CONSIDERATO 

DETERMINA 

1) Di indire una procedura  comparativa pubblica per la selezione di personale qualificato da impiegare 

nello svolgimento di servizi di orientamento individuale e/o di gruppo, dotati di comprovate 

competenze professionali e didattiche coerenti con i profili formativi dei percorsi ITS Academy attivati 

dalla Fondazione ITS Academy Campania Moda nell’ambito del progetto “Fashion e Formazione 4.0” 



 

 
– Codice CUP: I64D23001710006, Codice progetto: M4C1I1.5-2023-1242, finanziato dall’Unione 

Europea – Next Generation EU, a valere sull’Investimento 1.5 del PNRR; 

2) Di approvare il Bando pubblico per la selezione di Orientatori, comprensivo dei relativi allegati ( 

Allegati A1 e A2, Allegato B), annesso al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, 

nel quale sono definiti: 

– i requisiti di ammissione; 

– i profili professionali richiesti; 

– i criteri di valutazione dei titoli e delle esperienze e della prova orale; 

– le modalità e i termini per la presentazione delle candidature; 

3) Di disporre che la valutazione delle candidature sia effettuata da una Commissione di selezione, 

nominata con successivo atto composta da tre membri in possesso di adeguate competenze 

professionali e amministrative. La Commissione opererà in conformità ai criteri previsti dal presente 

Bando e a eventuali ulteriori criteri, ritenuti opportuni, che saranno definiti dalla stessa in piena 

autonomia e in via preventiva rispetto all’esame delle candidature, nel pieno rispetto del contratto di 

finanziamento sottoscritto con il Ministero dell’Istruzione e del Merito, nonché della normativa vigente 

in materia di trasparenza, imparzialità e correttezza dell’azione amministrativa; 

4) Di dare atto che la selezione del personale qualificato da impiegare nello svolgimento di servizi di 

orientamento individuale e/o di gruppo, dovrà garantire: 

– la coerenza tra i profili professionali richiesti e gli obiettivi del progetto “Fashion e Formazione 4.0”; 

– il rispetto dei principi di trasparenza, imparzialità, divieto del doppio finanziamento, rotazione, parità 

di genere e pari opportunità, assenza conflitto di interessi; la tracciabilità finanziaria delle attività, nel 

rispetto delle disposizioni PNRR, del D.Lgs. 36/2023 e s.m.i. e del Codice dell’Amministrazione 

Digitale; 

5) Di demandare alla segreteria della Fondazione ogni adempimento connesso alla pubblicazione 

dell’Avviso e alla gestione del procedimento, inclusi gli atti di comunicazione agli interessati, la 

protocollazione e la conservazione digitale dei documenti, nel rispetto delle prescrizioni del 

finanziamento PNRR; 



 

 
6) Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dell’Avviso pubblico sul sito istituzionale 

www.itscampaniamoda.it della Fondazione ITS Academy Campania Moda, nella sezione 

“Amministrazione trasparente”, sul sito https://bandi.itscampaniamoda.it/, nonché sui canali 

informativi pertinenti, affinché sia assicurata la massima diffusione della procedura. 

Il diritto di accesso agli atti della presente procedura è disciplinato dalla L. n. 241/1990 e successive 

modificazioni.  

Il Responsabile unico del progetto è il Presidente della Fondazione, Domenico Ranieri, che 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace e di falsità in atti, così 

come stabilito dagli artt. 75 e 76 d.P.R. n. 445/2000, dichiara sin da ora di non trovarsi in alcuna 

situazione integrante un conflitto d’interessi in relazione all’oggetto del presente affidamento.  

Il presente atto è immediatamente esecutivo. 

Napoli, il 11/05/2026  

Il presidente della Fondazione Rup  

Domenico Ranieri 

(firmato digitalmente) 
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